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日　時 研　修　内　容（形態）

８／４（金）
10:00～12:30

◇OJTの効果的な進め方について

※OJT推進リーダー研修と合同開催

目 的
   学校事務に係る遵守事項について、正しい認識と理解をもち、公務員としての高い使命感と倫理観
に基づき事務を執行し、不祥事の未然防止を図る。

事務主査研修

目 的
   学校事務に係る遵守事項について、正しい認識と理解をもち、公務員としての高い使命感と倫理観
に基づき事務を執行し、市の課題を把握するとともに、学校組織の一員として、学校運営の改善・充実
に向けた学校組織マネジメント力の向上を図る。

対 象 ６年次以降の主任事務主事

日　時 研　修　内　容（形態）

１／２３（火）
13:30～16:30

◇リスクマネジメント

※中堅教諭等資質向上研修と合同開催

※４・５年次の主任事務主事は、教職員室の研修（8/2）に参加すること。

４／１８（火）
9:30～10:00

◇大津市の教育の課題と現状、教育方針

※研修後は学校事務職員会議（学校教育課）の予定

１２／７（木）
9:30～10:00

◇情報セキュリティポリシーについて（講義）

※研修後は学校事務共同実施連絡協議会の予定

主任事務主事研修

備考※　第２回の会場は客席使用のため、机はありません。バインダー等をお持ちください。

日　時 研　修　内　容（形態）

事務職員研修

目 的
   学校事務に係る遵守事項について、正しい認識と理解をもち、公務員としての高い使命感と倫理観
に基づき事務を執行し、不祥事の未然防止を図る。

対 象 全事務職員
（小・中学校の事務職員および臨時的任用事務職員）

事務職員共同実施リーダー研修

目 的
   学校事務に係る遵守事項について、正しい認識と理解をもち、公務員としての高い使命感と倫理観
に基づき事務を執行し、市の課題を把握するとともに、学校組織の一員として、学校運営の改善・充実
に向けた学校組織マネジメント力の向上を図る。

対 象 事務職員共同実施リーダー

対 象 １～７年次の事務主査

日　時 研　修　内　容（形態）

１１／３０（木）
13:30～16:30

◇生徒指導・保護者対応

※マネジメント研修と合同開催


