
１ 学校経営管理全体計画（構想）
大津市立比叡平小学校

学校教育目標

よく学び、心豊かにたくましく活動する子どもの育成

【めざす子ども像】 【教職員の姿勢】

ひろい心で 助け合う子 ・情熱と使命感、向上心を持って学
（徳） び続ける教師

えい知を出して 考える子 ・豊かな人間性をそなえた信頼され
（知） る教師

いしが強く ねばり強い子 ・子どものよさを引き出し 一人一人
（体） の自尊感情を育てる教師

重 点 目 標
子ども 地域と
一人一人が ○学習規範や学びの基礎力を鍛え、学力の向上を図る 共に
輝く学校 ○授業改善、体験的な学習や活動を推進する 歩む学校

○居場所のある学級経営、仲間作りに努める
○特別支援教育の充実に努める
○道徳教育を推進し、児童の思いやりの心を育てる
○地域に開かれた特色ある学校づくりを推進する

具体的 方策

☆６年間の学びの系統化と育ちの支え合いに向けて、自らの資質を高め、互い
に学び合うことで、組織的に授業力、指導力、そして学校力を高めていく
☆児童の体験と言語活動を重視した教育実践、研究を通して授業改善を図る
（HIEIDAIRA PLAN → STYLE） （算数科・理科を中心に）

☆「便り」「通信」ホームページ等で、児童の姿や情報を積極的に発信しなが
ら地域や保護者へ働きかけ、そして、来校 ,交流の機会を多く持つ
☆教育実践を見える形に示しながら、自己評価や学校アンケート、学校関係者
評価を通して、保護者や地域の願いを受けとめ、学校経営の改善に資する
☆道徳の授業の一斉公開や道徳的実践を推進する
☆特別支援教育の目指す方向と児童理解、ニーズに沿った教育に努める

互いの人格を尊重し、 社会性、公共心を中心 教育愛に燃えた
認め合い、高め合う とした基本的生活習慣 意欲的で創造的な
学校・学年集団づくり の育成 教育活動の実践

【学校経営の基盤】

【学校教育の指針】 基本目標「未来を拓く心豊かでたくましい人づくり」
【大津市 学校・園経営の指針】
「夢と志」を持ち、社会の中で心豊かにたくましく生きる子ども
確かな学力・豊かな心・健やかな身体 ⇒「５つのキーワード」


